
MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

3 75 5 6,67% 93,33% 0 0,00% 100,00% 13,33

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 0 0,00% 100,00% 24

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 31 41,33% 58,67% 0 0,00% 100,00% 0

7 175 48,00%

Placanica lì  ______ 
Prot. n. ____

Resp. Area 
Amministrativa Servizi 

Demografici Il Segretario Generale
geom. Clemeno 

Giuseppe    dr. Mario Ientile

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI GENNAIO 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

3 75 1 1,33% 98,67% 5,33% 0,00% 100,00% 0,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 1 4,00% 96,00% -4,00% 0,00% 100,00% 0,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 30 40,00% 60,00% 1,33% 0,00% 100,00% 0,00%

7 175 32 45,33%

Placanica lì 04 marzo 2010
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici Il Segretario Generale

   dr. Mario Ientile
geom. Clemeno 

Giuseppe 

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI FEBBRAIO 2010

OPERAZIONE  TRASPARENZA

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

3 75 0 0,00% 100,00% 40,00% 2 2,67% 97,33% -2,67%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 100,00% 0 0,00% 100,00% 100,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 9 12,00% 88,00% 88,00% 0 0,00% 100,00% 100,00%

7 175 9 12,00%

Placanica lì 04 marzo 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

geom. Clemeno 
Giuseppe 

MESE DI MARZO 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA

C O M U N E    D I   PLACANICA  

% 
PRESENZA

Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

3 75 0 0,00% 100,00% 100,00% 5 6,67% 93,33% 93,33%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 100,00% 0 0,00% 100,00% 100,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 1 1,33% 98,67% 98,67% 11 14,67% 85,33% 85,33%

7 175 1 1,33%

Placanica lì 04 maggio  2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

geom. Clemeno 
Giuseppe 

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI APRILE 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

3 75 3 4,00% 96,00% -4,00% 5 6,67% 93,33% -6,67%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 1,33% 0 0,00% 100,00% 14,67%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 0 0,00% 100,00% 100,00% 0 0,00% 100,00% 100,00%

7 175 3 4,00%

Placanica lì 04 giugno  2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

geom. Clemeno 
Giuseppe 

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI MAGGIO 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

3 75 0 0,00% 100,00% 4,00% 26 34,67% 65,33% -28,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 0,00% 0 0,00% 100,00% 0,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 0 0,00% 100,00% 0,00% 0 0,00% 100,00% 0,00%

7 175 0 0,00%

Placanica lì 04 luglio 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI GIUGNO 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

2 50 0 0,00% 100,00% 100,00% 6 12,00% 88,00% 88,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 100,00% 9 36,00% 64,00% 64,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 0 0,00% 100,00% 100,00% 17 22,67% 77,33% 77,33%

6 150 0 0,00%

Placanica lì 04 AGOSTO 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA

MESE DI LUGLIO 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

2 50 0 0,00% 100,00% 0,00% 11 22,00% 78,00% -10,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 0,00% 15 60,00% 40,00% -24,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 0 0,00% 100,00% 0,00% 27 36,00% 64,00% -13,33%

6 150 0 0,00%

Placanica lì 04 settembre 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI AGOSTO 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

2 50 0 0,00% 100,00% 0,00% 11 22,00% 78,00% 14,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 100,00% 1 4,00% 96,00% 96,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 8 10,67% 89,33% 89,33% 13 17,33% 82,67% 82,67%

6 150 8 10,67%

Placanica lì 04 ottobre 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI Settembre 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

2 50 0 0,00% 100,00% 0,00% 0 0,00% 100,00% 22,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 0,00% 0 0,00% 100,00% 4,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 31 41,33% 58,67% -30,67% 2 2,67% 97,33% 14,67%

6 150 31 41,33%

Placanica lì 04 novembre 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI Ottobre2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

2 50 0 0,00% 100,00% 0,00% 2 4,00% 96,00% -4,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 41,33% 0 0,00% 100,00% 2,67%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 30 40,00% 60,00% 60,00% 0 0,00% 100,00% 100,00%

6 150 30 40,00%

Placanica lì 04 dicembre 2010 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

MESE DI NOVEMBRE 2010

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

C O M U N E    D I   PLACANICA  
Provincia di Reggio Calabria

OPERAZIONE  TRASPARENZA
RT. 21 Legge 18 giugno 2009, n. 69 "Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione,la competitività nonché in materia di processo civile"

PUBBLICAZIONE DATI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA

Circolare n. 03/09 del 17.07.2009 - Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica.

MESE DI DICEMBRE 2010



MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA

MANCATA 
PRESENZA 

LAVORATIVA
(malattia, 
permessi, 

aspettativa, etc)

(ferie)

AREA 
AMMINISTRATIVA  

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

2 50 0 0,00% 100,00% 0,00% 4 8,00% 92,00% -8,00%

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA E 

TRIBUTI
1 25 0 0,00% 100,00% 40,00% 6 24,00% 76,00% -24,00%

AREA TECNICO 
MANUTENTIVA 

LAVORI PUBBLICI
3 75 31 41,33% 58,67% 58,67% 0 0,00% 100,00% 100,00%

6 150 31 41,33%

Placanica lì 04 gennaio 2011 Il Segretario Generale
Resp. Area 
Amministrativa Servizi 
Demografici    dr. Mario Ientile

rag. Curciarello 
Giuseppe 

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

% ASSENZA
% 

PRESENZA

VARIAZIONE 
PRESENZA SU 

MESE 
PRECEDENTE

U.O. FUNZIONARI
N° 

DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI 

TOTALI       
(25 ogni 

dipendente)

% 
ASSENZA

% 
PRESENZA


